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STRATEJIK AMAC 1: Uyelerimiz ve Odemis’in tiim is gevreleri ile isbirligi yaparak kurumumuzun katilimci,

YAPILACAK GCALISMALAR
Hedefler Uygulama Yili Faaliyetler (Proje, Toplanti, Etkinlik, Raporlama)
1.1.5 Uyelerimizin Sekiz Meslek Grubunda toplandigi tim sektorler ile
2018 her yil en az birer defa toplanti diizenleyerek, sektérler ile ilgili son
2019 durumu degerlendirmek
1.1 Kurumsal isbirligimizi gelistirmek 2020 o Sektor toplanti programini her yilbasinda tyelere duyurmak
.. N 2021 ¢ Toplantilarda sektorel kalkinma proje fikirlerini tartismak
ve yerel ekonominin gelisimine o " .
R C o Sektor toplantilarinda “etik ticaret” egitimleri diizenlemek
yonelik altyapi projeleri liretmek ve
desteklemek.
2018 1.1.6 Sosyal Medya Yonetiminde
2019 e Yetki alanimizdaki tim kurumlari sosyal medya lizerinden takip
2020 etmek
2021 ® Sosyal medya takipgi sayimizi artirmak
2018
2019 1.2.1 Web sitesinde yayinlanan haberler sayilarinin ¢ogaltilmasi ve
2020 ayni giin yayina alinacak sistemi kurmak
2021
2018
2019 »
2020 1.2.2 Uyelerin web sitesi kullanimini artirmak
2021
2018
2019
2020 1.2.3 Cep Telefonu Uygulamasinin Yayginlastirmak
2021
1.2 Uyelerimiz, is gevreleri, stratejik
ortaklarimiz ve toplum ile 2018
iletisimimizi gliglendirmek 2019 1.2.4 Kurumumuzun haber kaynagi olarak gérilmesini saglamak,
2020 yazili ve gorsel basinda gérinarligiimiza artirmak
2021
1.2.5 Web sayfamizin etkinligini, bilinirligini artirmak, kurumlarin ve is
2018 cevrelerinin web sayfamiz Gzerinden goris ve taleplerini
iletebilecekleri nitelikte web sayfasi tasarlamak




2018

1.2.6 Meslek komitelerinin, meslek grubunda yer alan uyeler ile planh

2019
2020 goriusmelerini saglamak, sektorlerindeki giindemi takip etmeleri ve bu
2021 gliindemi Yonetim Kurulu ve Meclis glindemine tasimalarini saglamak
2018
2019 1.2.7 Toplumun ve is gevrelerinin faydasina olusturulan sosyal
2020 sorumluluk projelerine yasalar gercevesinde destek vermek
2021
2018
2019 1.3.1 Organ Uyeleri ve personel oryantasyon (UYUM)
2020 programlarini etkin uygulamak
2021
2018
2019 1.3.2 Organ uyeleri ve personelin yetkinliginin surekliligi icin
2020 yilhk egitim programlari diizenlemek
2021
1.3 insan kaynaklarimizin

yetkinliginde siireklilik saglamak 2018
2019 1.3.3 Kurumsal performans sistemini adil ve objektif verilere
2020 dayal olacak sekilde kurmak
2021
2018 1.3.4 Personelin kurumsal aidiyetini ve verimliligini artirmak
2019 icin sosyal haklarini eksiksiz vermek, kisisel gelisimlerine
2020 olanak saglamak, lcret ve performans odillerini vermek, is
2021 ylklerini esit dagitmak

. . 2018 L - . - s
1.4 Oda Tesis ve Arsiv Altyapisinda 2019 1.4.1 Arsiv sisteminin iyilestirilmesi, Oda ve Odemis Ticari
iyilestirmelerin Yapilmasi Tarihinin ulasilabilir olmasi, kamuya agilmasi

2018
2019 .. .
2020 1.5.1 Bolge Ekonomi raporlari
2021
2018
2019 .. - .
2020 1.5.2 Bolge UrUnleri ve Pazar arastirma raporlari

2021




1.5 Ticari ve Sinai Arastirmalar
Yapmak ve Sonuglari Uyelerimiz ile
Paylagsmak

2018
2019 .
2020 1.5.3 Ulke Raporlari
2021
2018
2019
2020 1.5.4 Sektor arastirma raporlari
2021
2018
2019 1.6.1 Hastaneler ile imtiyaz sdzlesmesi yapilarak tyelerin saglik
2020 hizmetlerinden indirimli yararlanmasi
2021
2018
1.6 Uyelerimizi imtiyazli Hizmetlerden 2019 1.6.2 Egitim Kurumlari ile imtiyaz s6zlesmesi yapilarak tyelerin egitim
Faydalandirmak 2020 hizmetlerinden indirimli yararlanmasi
2021
2018 e . . . .. .
2019 1.6.4 Bankalar ile imtiyaz s6zlesmesi yapilarak Gyelerin finans
2020 ihtiyaglarini karsilama siirecinde imtiyazl hizmetlerinden
2021 yararlanmasi

STRATEJIK AMAC 2: Uyel

erimize ve Odemis’in is cevrelerine etkin ve faydaya daya

2018
2019
2020
2021

2.1.2 Sektor geri bildirimlerini Gyelere raporlamak

Turizm Fuarlari, Festivallere Ulusal ve Uluslararasi Katilim Saglanmasi,
Ulusal Katihmli Sektdr Toplantilari —Sus Bitkileri, Fidancilik,
Hayvancilik, Siit ve Siit Uriinleri, Zeytin ve Zeytin Yag, incir, Patates
vb.




2.1.3 Yerel kurumlar, basin ve ¢evre oda - borsalar ile sektor
sorunlarinin ¢oziiminde is birligi yaparak, sorunlarin ¢éziimiinde gii¢

2018
birligi ve kamuoyu olusturmak. Bu amag ile
2019 . . .
2020 ® Bolge oda-borsa toplantilari diizenlemek ve diizenlenenlere
2021 katilmak 3/Yil
e Yerel basin ile planh toplantilar yapmak 1/Yil
¢ Yerel kurumlar ile planh toplantilar yapmak 1/Yil
2.1 Bolge ve sektor sorunlarinin
g¢6ziimiinde aktif rol almak.
2018 e R
2019 2.1.4 Sektorlerin bildirdigi sorunlari ¢g6zim &nerileri ile birlikte TOBB
2020 ve ilgili diger ulusal kurumlara resmi yazi ile bildirmek veya toplantilar
lu il k.
2021 yolu ile dosya sunma
2018 2.1.4.1 Sektorlerden alinan geri bildirimlere bagh olarak, sektorlerde
2019 yasanan sorunlarin ¢6ziim yollarini arastirmak ve bu sorunlarin
2020 ¢6zUmi igin faaliyette bulunmak, sonuglandirilana kadar ¢oziim
2021 sureglerini izlemek
2018 L - M
2019 2.1.4.2 Sektorlerin sorunlari ve ¢oziimiine katki saglanan sorunlarin
2020 sonuglarina iliskin Gyelerimizi, Odemis is cevrelerini ve toplumu
bilgilendirecek Yillik Faaliyet Raporlari yayinlamak
2021
2.2.2
» Odemis Teneke Tulum Peyniri (18)
Hedef 2.2 Gdemis’in Turizm Teneke Tulum Lor Peynin (18)
Degerlerini Markalastirmak * (?dem|§ Tongiil Pidesi (19)
2018 ¢ Odemis Cekiste Zeytinyagi (18)
Hedef 2.2.2 Odemis’e has olan ve 2019 o Odemis Koftesi (19)
ticari katma deger yaratacak 2020 e Odemis Tostu (20)
driinlerin Garanti Markalari ve/veya 2021 e Bozdag Képiik Helvasi (21)
Cografi isaret tescillerini almak. « Beydag Baklavasi (21)
» Odemis Ekmek Dolmasi (22)
® Beydag Simit Dlriim (22)
* Cavusdagi Kuru Fasulyesi (18)
2018
2019
2.2.3.1Y6 urd .
2020 3.1 Yoresel Urtin fuarlarina katilmak
2021
Hedef 2.2 Odemis’in Turizm
Degerlerini Markalastirmak . .
Hedef 2.2.3 Garanti Marka ve/veya 2018 2.2.3.4 Odemis tanitim filmini tamamlamak ve yayinlamak. Odemig’in

Cografi isaret tescilleri alinan
irtinlerin tanitimlarini yapmak

uluslararasi portallarda ve ulusal basinda gorindrligi artirmak




2018

2.2.3.5 IZTAV (izmir Tanitim Vakfi) ile isbirligi Yapmak Toplantilarina

2019 .
2020 katilmak. Odemis’in yiyecek kiltiriinde yer alan Grinlerin tanitimina
2021 katki saglamak
Hedef 2.2 Odemis’in Turizm
Degerlerini Markalagtirmak 2018 ) . )
2019 2.2.4.3 IZTAV (Izmir Tanitim Vakfi) ile Isbirligi Yapmak Toplantilarina
Hedef 2.2.4 Odemis'in tarih ve dogal 2020 katilmak, tarihi turistik degerlerin tanitimlarda yer almasina katki
turizm degerlerinin (Birgi, Liibbey, 2021 saglamak
Bozdag-Golciik Beydag ve Bademli)
korunmasini saglamak ve tanitmak.
Odemis Kadin El Sanatlari, Odemis
Tarla ve Bahge Bitkileri (Cumartesi) 2018 o o ) o B
Pazar’'nin tanitimini yapmak 2019 2.'2.4.5 TUrIZmII'I de§teklfe.r1rﬁe5| |g|n sportif v.e kuItL{re.I.aktlwteIer
Hedef 2.2 Gdemis’in Turizm 2020 (tiyatro vb.), cografi ve kaltiirel Grinler seminerleri dizenlemek
Degerlerini Markalastirmak 2021
Hedef 2.2.3 Garanti Marka ve/veya
2018 . e . . .
2019 2.3.2 Sit ve sit Urlinleri sektori ile akademisyenleri bulusturarak
2020 yenilikgi Grin fikirlerinin tartisiimasini saglamak. Peynir festivalini bu
2021 amag ile kullanmak.
Hedef 2.3 Lokomotif Sektorlerde
Geligsim Saglamak icin Projeler
Olusturmak ve Uygulamak
2018 2.3.4 Fide ve sus bitkileri sektorl ile uzman ve akademisyenleri
2019 bulusturarak verimliligin artirilmasi ve Grtnlerin farkl iklimlere
adaptasyonu konularinda arastirma yapmak
2018
2019
2.4.2 Dis Ticaret Egitimi DUzenlemek 1/Yl
2020
2021
2018
2019 2.4.3 ihracat Tesvikleri ve Destekleri hakkinda is cevrelerini
2020 bilgilendirmek 1/Yil
2021
2018
2019 2.4.4 ihracat igin bilgi ve danismanlik talep eden Uyeler ile uzman
2020 kuruluslari bulusturarak bilgi, egitim ve danismanlk hizmeti vermek
Hedef 2.4 Uyelerimizin ve Lokomotif 2021
Sektorlerde ihracati artirmak
2.4.5 Uluslararasi yurtici ve yurtdisi fuarlara katiimak (Yorex, yapi
2018 fuari, Agro, tarim hayvancilik, gida)
;g;z Katilim: Yérex-Antalya, Agro Expo-izmir
2021 Ziyaret: Yapi Fuari-istanbul, Tarim Hayvancilik-izmir, Olive Tech-

izmir




2.4.6 Yerel Uriinlerin lke ve diinyadaki yeri ve bu iiriinlere taleplerin

2018 gosterildigi ve/veya ilkelerin talep ettikleri Giriinlerin géruldigi “Ulke
2019 Raporlari” olusturmak ve/veya olusturulmus raporlari ihracat yapan
2020 veya potansiyele sahip Uye ve is cevrelerine agiklamak.
2021 Rapor Sayisi: 1/Yil
Raporlarin ilgili Sektdrlerdeki Uyelere Agiklanmasi Toplantisi: 1/Yil
2018
2019
2020 2.5.1 Girisimcilik egitimlerini strdiirmek 2/Yil
2021
Hedef 2.5 Geng ve Kadin
Girisimcilerimizi Desteklemek
2018
2019 2.5.2 Geng ve Kadin Girisimciler ile planli toplantilar yapmak ve
2020 yenilikgi is gelistirme proje fikirlerini tartismak
2021
2018
2019 2.6.1 Girisimcilik Egitimleri Etkinlikleri
2020 Basvuranlar, Egitime Kabul Edilenler, Belgelendirilenler, isletme
Acanlar, Kapatanlar
2021
2018
2019 .
2020 2.6.2 Uye Egitim Etkinlikleri
2021
Hedef 2.6 Oda tarafindan verilen
hizmetlerin etkinlik dlgiimlerini
2018 - .
yapmak 2019 2.6.3 Fuar Etkinlikleri
2020 (Is gériismeleri ve is baglantilari, fuarin sektore katkisi, seyahat
2021 kosullar)
2018
2019 . - .
2020 2.6.4 Sektor Toplantilari Etkinlikleri
2021
2018
2019 . . o .
2020 2.7.2 Uyelerimize kurumsal yapilanma egitimleri vermek
2021
2018
2019 2.7.3 Uyelerimizin nitelikli personel ihtiyaglarini karsilamak igin is Kur
2020 ishirligi ile mesleki egitimler diizenlemek
2021

Hedef 2.7 Uyelerimizin gelisimi ve
kurumsallasmasina destek olmak
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2018
2019
2020
2021

2.7.4 Uyelerimizi destek ve tesvikler ile ilgili bilgilendirmek (KOSGEB,
Kalkinma Ajansi, TUBITAK, TKDK, Ekonomi Bakanligi, AB Projeleri
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, yenilikgi ve giivenilir kimligini giiglendirmek.

Performans Gostergesi Hedef Birim
1. Sektorel Degerlendirme Toplantilari Yapmak Toplanti/Yil
2. Meslek Gruplarina Etik Ticaret Egitimi Yapmak Egitim/Yil

1. Kurum Takiplerini (Yerel, Bolgesel, Ulusal ve

Termin
Uluslararasi) Etkin Yapmak Oran /IY|I
2. Soyal Medya Takipgi Sayis Artisini Saglamak
1. Basin Halkla iliskiler Birimine Sorumlu ve Yetkin .

Istihdam
Personel Alimi Oran/¥il
2. Yayinlanan Haber Sayisinda Artis Saglamak
1. Sosyal Medya Hesaplarindan, haberler igin web
sitesi linki saglamak Haber linki uygulamasi (Termin)
2. web sitesinin tanitimi ve faydalarina iliskin Gyelere Posta / (Aktif Uye)
yazl ve e-posta gondermek
1. Aktif Uyelere SMS ile Bilgilendirme Yapmak e

. SMS / Aktif Uye Sa
2. Aktif Uyelere Bilgilnedime Yazisi Gondermek o / Ak y >ayist
o s L Bilgi Yazisi / Aktif Uye Sa.
3. Aktif Uyelere Uygulamanin Indirilmesi igin Link > e
Link / Aktif Uye Sayisi

Sunmak
GOrunlrligimuzu her yil 50 Adet Artirmak Haber Sayisi

1. Web sayfasi interaktif uygulama tasariminin
tamamlanmasi

Tasarim Tamamlama Tarihi




1. Meslek Komitesi Toplanti Programinin Yapilmasi ve
Komite Uyelerine Tebligi

2. Meslek Komite Toplantilarinin Yiiksek Performansta
Yapilmasini Saglamak

Toplanti Programi Tebligi
Toplanti Katilim Performansi (Oran)

1. Gida Festivallerini Desteklemek
2. Turizm Festivallerini Desteklemek
3. Ogrencilere Burs Vermek

Peynir Festivali/Yil
Turizm Festivali /Yl
Burs Ogrenci/Yil

1. Secim ile goreve gelenlerin oryantayonunu eksiksiz
yapmak

2. Ise alinan ve gdrev yeri degisen personelin
oryantasyonunu eksiksiz yapmak.

3. Yonetici oryantasyon etkinligi

4. Personel oryantasyon etkinligi

Katihm Orani

Katilim Orani
Yonetici Oryantasyon Etkinlik Orani
Personel Oryantasyon Etkinlik Orani

1. Planh Egitimlerin Tamaminin Uygulanmasi
2. Egitim Katilimlarinin Yiksek Olmasi (Toplam
Yonetici Sayisina Orani)

3. Egitim Etkinlik Degeri

Plana Uygunluk Orani
Katilimci Ortalamasi
Etkinlik Degeri (Oran)

1. Kurumsal Performans Talimatinin Olusturulmasi
2. Delillerin Toplanmasi igin Personel Toplantilarinin
Eksiksiz Yapilmasi

3. Y1l sonu kurumsal performansin hedeflenene gére
gerceklestirilmesi

Termin
Personel Topl. Sayisi/Yil
Kurumsal Performans 2018

1. Sosyal Etkinlik Faaliyetleri (Yemek, Piknik, Tiyatro,
Konser vb.) Yapmak

2. Sosyal Haklar (izin, ikramiye vb.) Kullanimi

3. Ksisel Geligim Egtimleri

4. Performans Odiillerini verme

5. Personel Verimliligini Yuksek Tutmak

Etkinlik Sayisi/Yil
Sosyal Haklarin Verilme Orani
Egitim Sayisi / Yil
Pers. Performans Bitgesi
Personel Verim Orani (Min.)

Miize Agilmasi

Termin

Odemis Ekonomi Raporu Yayinlari

Rapor Adet/yil

. Odemis Patatesi Uriin Raporu (18)
. Kuru incir (20)

. Stit ve St Uriinleri (19)

. Ceviz (20)

. Pamuk (21)

. Suis Bitkileri (18)

. Fidancilik (19)

. Tarim Makineleri (21)
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Uriin Raporu: 2/Yil




. Kueyt (19)

. Rusya (19)

. ingltere (20)

. Almanya (20)

. italya (18)

. Azerbeycan (18)

. Tirkmenistan (19)
. Irak (18)

. Ukrayna (21)

Ulke Raporu /Yil

. Siis Bitkileri (18)

. Fidancilik (18)

Tarim Makineleri (21)
. insaat (21)

. Gida (19)

. Turizm (20)

Sektor Raporu / Yil

1. Bolgemizde bulunan kapasiteli saghk
kuruluslarindan en az iki tanesi ile imtiyaz sézlesmesi
yapmak

2. Ulusal Alanda yetkinligi kanitlanmis en az iki sagh
kurulusu ile imtiyaz s6zlesmesi yapmak

Bolgesel imtiyaz S6zl / 2018
Ulusal imtiyaz Sézl. / 2018

1. Bélgemizde bulunan egitim kuruluslarindan en az iki
tanesi ile imtiyaz s6zlesmesi yapmak

2. Ulusal Alanda yetkinligi kanitlanmis en az iki egitim
kurulusu ile imtiyaz s6zlesmesi yapmak

Bolgesel imtiyaz S6zl / 2018
Ulusal imtiyaz Sézl. / 2018

Bolgemizde bulunan bankalarin en az bir tanesi ile
imtiyaz sozlesmesi yapmak.

Uyelerin bankalar tarafindan karsilikl protokol ile
kredi limiti olusturulmasi ve uygun faiz oranlarindan
finans saglanmasi.

Banka imtiyaz Sézlesmeleri /Yil

[1 hizmet vermek.

1. Planlanan Toplantilari yapmak

2. Toplanti Katilimlarini Yiiksek Tutmak

3. Sektor Toplantilari Sonug Raporlari Olusturmak ve
Yayinlamak

Toplanti Sayisi /Yl
Toplanti Katimci Sayisi Orta.
Sonug Raporlari/Yil




1. Bélge Oda/Borsa Toplantilari

2. Yerel Basin ile Planli Toplantilar

3. Yerek Kurumlar ile Toplantilar

4. Toplanti Sonug raporlarinin Yayinlanmasi

O/BToplanti Sayisi / Yil

Basin Toplanti Sayisi/ Yil

Yerel Kurum Topl.Say/Yil
Yukaridaki Eylemlerin Sonug Raporlar / Yil

1. Alinan Sektérel Geri Bildirimlerin Tamamini, Komite
ve YK Toplantilarinda Degerlendirmek

2. Lobi Karari Alinan Geri bildirimlerin ilgili ¢6ziim
Grubu ya da Makamina Resmi Yazi ile ildirilmesi

Geri Bildirim Degerlendirme Orani
C6zim Grubuna iletilme Orani
Lobi Faaliyetlerinde Bagari Orani

1. Alinan Sektérel Geri Bildirimlerin Tamamini, Komite
ve YK Toplantilarinda Degerlendirmek

2. lyilestirme Karari Alinan Geri bildirimlerin ilgili
C6zim Grubu ya da Makamina Resmi Yazi ile
ildirilmesi

Geri Bildirim Degerlendirme Orani
iyilestirme Karari Alinan Bildirimlerin Basari
ile Sonuglandirma Orani

Yillik Faaliyet Raporlari olusturmak ve yayinlamak

Yayain Tarihi Ocak-Mart Aylari/Yil
Rapor Yayin Sayisi/Yil

1. Bagvurularin Planlandigi Zamanda Yapilmasi
2. Tescil islemlerinin Panlandigl Zamanda
Sonuglandiriimasi

» Odemis Teneke Tulum Peyniri (2018)
* Odemis Tulum Lor Peynin (2018)
» Odemis Téngiil Pidesi (2018-2019)
» Odemis Cekiste Zeytinyagi (2018)
» Odemis Koftesi (2018-2019)

» Odemis Tostu (2019-2020)

® Bozdag Kopik Helvasi (2021)

¢ Beydag Baklavasi (2021)

» Odemis Ekmek Dolmasi (2022)

* Beydag Simit Dirim (2022

* Cavugdagl Kuru Fasulyesi (2018)

1. YOREKS
2. Odemis Tarim Ekipmanlari ve Hayvancilik Fuari
3. Ulusal Gida Fuarlari

Antalya YOREKS/Yl
Odemis TEHF YII
Ulusal Gida Fuari/ Yil
Katilim Ortalamasi Kisi/Kurulus
Fuar Etkinlik Degeri / Yil

Tanitim Filmini Tamamlamak ve Yayinlamak (Youtube,
oda web siitesi, Sosyal medya hesaplarimiz, basil

yayin)

ermin
Yayin Platformu (Youtube, Facebook)




1. IZTAV Calismalarina katilmak
2. IZTAV Yayinlarinda Odemis Gastronomi Kiiltiiriini
Tanitmak

Toplanti Sayisi /Yil
Yayinlarda Yer Alma (2020)

1. iZTAV Calismalarina katilmak
2. IZTAV Yayinlarinda Odemis Turistik Degerlerini
Tanitmak

Toplanti Sayisi/Yil
Yayinlarda Yer Alma/Yil (2019)

1. Spor Organizasyonlari
2. Kiltir-Sanat Organizasyonlari
3. Soylesi ve Seminer Organizasyonlari

1. Organizyon Sayisi / Yil
2. Organizyon Sayisi /Yil
3. Organizyon Sayisi /Yl

Sit ve Siit Uriinlerinde Yenilikgi Uriinler Fikir Arama
Toplantilar

Fikir Arama Toplantlari /Yil

Siis Bitkilerinin Verimliligi ve Farkli iklimlere
Adaptasyonu Fikir Arama Toplantilari

Fikir Arama Toplantlari /Yil

1. Planh egitimlerin yapilmasi
2. Egitim Katihm Ortalamasi
3. Egitim Etkinlik Degeri

Egitim Sayist /Yil
EGgitim Katihmci Sayisi /Egitim
Etkinlik Degeri Oran

1. Planh destek programlarinin yapilmasi
2. Programa Katilim Ortalamasi
3. Program Etkinlik Degeri

Egitim Sayisi /Yil
Katihmci Sayisi /Destek Programi
Etkinlik Degeri Orani

1. Uzman Kuruluslar ile imtiyazh Dis Ticaret
Danismanlik Sézlesmesi Yapmak

2. Dis Ticaret Danismanlik Hizmetleri Uye
Memnuniyeti Orani

imtiyaz Sézlesmesi Yapilan Uzman Kurulus

Sayisi
Uye Memnuniyeti

1. Planh Fuar Katihmi ve Ziyaretlerinin Yapiimasi
2. Katimci Sayisinin Yiiksek Tutulmasi
3. Fuar Hizmetleri Etkinlik Degeri

Fuar Sayisi




1. Ulke Raporlari
2. Raporlarin Duyurulmasi

Rapor Sayisi
Rapor Duyurusu

1. Planh Egitimlerin Yapilmasi
2. Egitim Katilim Ortalamasi

Egitim Sayisi

1. Kadin Girisimciler Toplantilari
2 Geng Girigsimciler Toplantilari

Toplanti Sayisi/Yil
Toplanti Sayisi/Yil
Toplanti Katilim Oranlari

Egitim Etkinlik Degeri (Sertifika Alanlarin is Yeri Agma
Orani)

is Yeri Agma Orani

1. Uye Egitim ihtiyaglarinin Belirlenmesi

2. Planlanan Egitimlerim Verilmesi

3. Egitimlere Katihm Ortalamasi

4. Egitim Etkinligi (Alinan egitimin iste kullaniima
yeterliligi)

Termin
Egitim Sayisi
Katilimci Kigi/Egitim
Etkinlik Degeri Oran

1. Uye Fuar ihtiyaglarinin Belirlenmesi

2. Planlanan Fuarlara Katilim ve Ziyaret Yapilmasi

3. Fuarlara Katilim Ortalamasi

4. Fuar Etkinligi (Yapilan Organizasyondan Faydalanma
Seviyesi)

Termin
Fuar Sayisi
Katihmci Kisi/Fuar
Etkinlik Degeri Oran

1. Planh Sektor Toplantilarinin Yapilmasi
2. Sektor Katihmcilarinin Toplantilardan Memnuniyet
Orani

Toplanti Sayisi/Yil
Memnuniyet Degeri Oran

1. Planh Egitimlerin Verilmesi
2. Egitim Katihm Ortalamasi
3. Egitim Etkinlik Degeri

Egitim Sayisi/Yil

Katilimci Sayisi Ortalamasi/Egitim

Etkinlik Degeri Oran

1. Mesleki Egitim ihtiyaclarinin Tespiti

2. Mesleki Egitim izinlerinin Alinmasi ve isbirligii
Protokoli

3. Egitim Programlarinin Olusturulmasi

4. Egitimlerin Verilmesi

5. Egitim Etkinlik Degeri

Termin
2. Termin
3. Termin
Egitim Plan Uygulama Orani

Egitime Katilanlarin Sertifika AlIma Orani




1. Desteklerin izlenmesi beBilgilendirme ihtiyaglarinin

" Termin
Tespiti Termin
2. Destek Kurumlari ile Bilgilendirme Protokoli .

Termin

3. Bilgilendirme Programlarinin Olusturulmasi
4. Bilgilendirme Organizayonlarinin Yapilmasi
5. Bilgilendirme Etkinlik Degeri

Bilgilendirme Plan Uygulama Orani
Katilanlarin Destek Projesi Sunma Orani







